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Oggetto:  informativa  regole fondamentali  di  igiene  da  adottare  in tutti gli ambienti della scuola per 

prevenire la diffusione del Virus 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il decreto Ministero Pubblica Istruzione prot. 87 del 6 agosto 2020  - Protocollo d’intesa per 

garantire l’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza per il contenimento della 

diffusione di Covid 19  

INFORMA 

tutto il personale docente  ed ATA,  gli  studenti, le  famiglie degli alunni  e i visitatori/fornitori esterni   sulle 

regole fondamentali di igiene  da  adottare  in tutti gli ambienti della scuola per prevenire la diffusione del 

Virus 

In particolare le informazioni riguardano: 

-l’obbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di temperatura oltre i 37.5° o altri  sintomi simil-

influenzali  

- l’obbligo di chiamare il proprio medico di famiglia e l’autorità sanitaria; 

- il divieto di fare ingresso o di poter permanere nei locali scolastici laddove, anche successivamente 

all’ingresso, sussistano le condizioni di pericolo (sintomi simil-influenzali, temperatura oltre 37.5°, 

provenienza da zone a rischio o contatto con persone positive al virus nei 14 giorni precedenti, etc.) 

stabilite dalle Autorità sanitarie competenti; 

 





 

 

- l’obbligo di rispettare tutte le disposizioni delle Autorità e del Dirigente scolastico: 

 - l’obbligo mantenere il distanziamento fisico di un metro  

- l’obbligo di indossare la mascherina qualora venga meno il distanziamento di un metro 

-l’obbligo di osservare le regole di igiene delle mani, disinfettandole attraverso  l’utilizzo dei disinfettanti 

posti all’ingresso dei plessi  

 - l’obbligo di tenere comportamenti corretti sul piano dell’igiene (lavare spesso le mani prima e dopo 

l’utilizzo della toilette, dopo aver utilizzato i dispositivi elettronici, dopo aver utilizzato strumenti  di 

laboratorio o per lo sport) 

- l’obbligo per ciascun lavoratore di informare tempestivamente il Dirigente scolastico o un suo delegato 

della presenza di qualsiasi sintomo influenzale durante l’espletamento della propria prestazione lavorativa 

o della presenza di sintomi negli studenti presenti all’interno dell’istituto. 

MISURE IGIENICO-SANITARIE 

• Si raccomanda di lavarsi spesso le mani, di utilizzare le soluzioni idroalcoliche per il lavaggio delle 

mani; 

• Evitare il contatto ravvicinato con persone che soffrono di infezioni respiratorie acute; 

• Evitare abbracci e strette di mano; 

• Mantenere, nei contatti sociali, una distanza interpersonale di almeno un metro; 

• Praticare l'igiene respiratoria (starnutire e/o tossire in un fazzoletto, evitando il contatto delle mani 

con le secrezioni respiratorie); 

• Non toccarsi occhi, naso e bocca con le mani; 

• Coprirsi bocca e naso se si starnutisce o tossisce; 

• Pulire le superfici con disinfettanti a base di cloro o alcool; 

• E’ fortemente raccomandato in tutti i contatti sociali, utilizzare protezioni delle vie respiratorie 

come misura aggiuntiva alle altre misure di protezione individuale igienico-sanitarie. 

L’eventuale ingresso del personale e degli studenti già risultati positivi all’infezione da COVID-19 

deve essere preceduto da una preventiva comunicazione avente ad oggetto la certificazione 

medica da cui risulti la “avvenuta negativizzazione” del tampone secondo le modalità previste e 

rilasciata dal dipartimento di prevenzione territoriale di competenza. 

 

 DISPOSIZIONI RELATIVE ALLE MODALITA’ DI INGRESSO/USCITA 

L’ingresso e l’uscita dall’edificio verrà segnalata  con apposita segnaletica orizzontale  che indica la 

direzione da seguire  



 

Occorre sempre mantenere il distanziamento di un metro nel percorrere gli spazi degli edifici scolastici 

Gli esterni accederanno ai  locali scolastici secondo una data ed un  orario concordato con gli uffici di 

segreteria 

Le classi entreranno ed usciranno dagli edifici  secondo un orario differenziato di almeno 5 minuti  e 

mantenendo la distanza interpersonale di un metro 

Nel caso di file per l’entrata e l’uscita dall’edificio scolastico, occorrerà osservare  le norme sul 

distanziamento sociale,  garantire la distanza interpersonale di un metro ed indossare la mascherina. 

 

ACCESSO  AI VISITATORI 

I visitatori dovranno osservare tutte le regole previste dall’integrazione al Regolamento di istituto e/o 

nell’apposito disciplinare interno adottato dal Dirigente scolastico, sentiti l’RSPP di istituto e il medico 

competente. 

Si osserveranno le seguenti indicazioni: 

• ordinario ricorso alle comunicazioni a distanza; 

• limitazione degli accessi ai casi di effettiva necessità amministrativo-gestionale ed operativa, 

previa prenotazione e relativa programmazione; 

• regolare registrazione dei visitatori ammessi dopo compilazione di autocertificazione assenza sintomi e 

misurazione temperatura , con indicazione, per ciascuno di essi, dei dati anagrafici (nome, cognome, data di 

nascita, luogo di residenza), dei relativi recapiti telefonici, nonché della data di accesso e del tempo di 

permanenza; 

-  differenziazione dei percorsi interni e dei punti di ingresso e i punti di uscita dalla struttura; 

- predisposizione di adeguata segnaletica orizzontale sul distanziamento necessario e sui 

percorsi da effettuare; 

-pulizia approfondita e aerazione frequente e adeguata degli spazi; 

- accesso alla struttura attraverso l’accompagnamento da parte di un solo genitore o di persona 

maggiorenne delegata dai genitori o da chi esercita la responsabilità genitoriale, nel rispetto 

delle regole generali di prevenzione dal contagio, incluso l’uso della mascherina durante tutta la 

permanenza all’interno della struttura. 

 

INFORMAZIONE DEL PERSONALE 

Il datore di lavoro informa i lavoratori circa i rischi, ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs 81/08, anche tramite 

l’affissione di  appositi cartelli  informativi. 

In particolare i lavoratori dovranno: 



 -rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre (oltre 37.5°) o altri sintomi influenzali e 

chiamare il proprio medico di famiglia e l'autorità sanitaria; 

 -informare immediatamente il datore di lavoro, laddove sussistano condizioni di pericolo, quale la 

provenienza da zone a rischio o contatto con persone positive al virus nei 14 giorni precedenti, etc ed 

attenersi alle prescrizioni contenute nei provvedimenti dell’Autorità sanitaria; 

 -dichiarare tempestivamente al datore di lavoro laddove, anche successivamente all'ingresso a 

scuola, sussistano condizioni di pericolo (sintomi di influenza, temperatura etc), ed attenersi alle 

prescrizioni contenute nei provvedimenti dell’Autorità sanitaria; 

 -qualora si tratti di soggetti che abbiano contratto il virus COVID – 19 e siano guariti, informare il 

datore di lavoro; 

 -rispettare tutte le disposizioni delle Autorità nazionali, e del dirigente scolastico per quanto 

concerne i comportamenti da adottare: in particolare, mantenere la distanza di sicurezza, osservare le 

regole di igiene delle mani, tenere comportamenti corretti sul piano dell'igiene, etc. 

 

MODALITÀ DI INGRESSO A SCUOLA LAVORATORI ESTERNI 

 

Il datore di lavoro informa preventivamente il personale, e chi intende fare ingresso a Scuola, della 

preclusione dell'accesso a chi, negli ultimi 14 giorni, abbia avuto contatti con soggetti risultati positivi al 

COVID-19 o provenga da zone a rischio, secondo le indicazioni dell'OMS 

 -L'ingresso di lavoratori già risultati positivi all'infezione da COVID 19 dovrà essere preceduto da 

una preventiva comunicazione, avente ad oggetto la certificazione medica da cui risulti la "avvenuta 

negativizzazione" del tampone, secondo le modalità previste e rilasciata dal Dipartimento di Prevenzione 

territoriale di competenza. 

 -Il collaboratore, posto a distanza di almeno 1 m, invita il lavoratore a igienizzare le mani con 

appositi gel disinfettanti o, qualora ciò non possa essere effettuato per temporanea indisponibilità in 

commercio del liquido disinfettante, lo inviterà a lavarsi le mani nel bagno individuato preliminarmente dal 

datore di lavoro; bagno che sarà soggetto a periodica igienizzazione. 

 -Dovrà essere mantenuta una distanza interpersonale di sicurezza di almeno 1 metro e non si 

dovranno creare assembramenti. In tal caso il collaboratore dovrà chiedere gentilmente ai lavoratori di 

attendere fuori dei locali ed in coda. 

1. Distanziamento- il collaboratore scolastico che presta servizio di portineria è obbligato a far 

rispettare la distanza di sicurezza di un metro, contrassegnata da una striscia colorata,  individuata quale 

limite invalicabile.  

L’utenza, interna ed esterna (fattorini, visitatori ecc.), deve rimanere ad  almeno 1 metro di distanza, 

dall’operatore scolastico  che la accoglie. 

2. Protezione- il personale a contatto con il pubblico deve indossare i dispositivi individuali di 

protezione ( guanti e mascherina) per tutta la durata del servizio. 

3. Decontaminazione  - Il materiale, di qualsiasi natura,  consegnato da ditte esterne, compresi i plichi 

provenienti da altre scuole e l’eventuale posta, deve essere  depositato in una area  di decontaminazione.  



 Tale materiale deve essere collocato su un banco posto dietro  alla postazione di front office al piano 

terreno degli edifici, attenendosi alle  seguenti procedure: 

 -il corriere  lascerà il materiale  si recherà nell’area di decontaminazione; 

 - dopo un paio d’ore, l’operatore  scolastico, munito di guanti,  potrà prelevare il materiale  lasciato 

dal corriere e consegnarlo in segreteria,  

  -al termine delle operazioni, l’operatore scolastico  rimuoverà i guanti e si laverà le mani. 

 

Si dispone il rispetto di tutte le altre misure di igiene comunicate e presenti nelle informative già date. 

 

DISPOSIZIONI RELATIVE A PULIZIA E IGIENIZZAZIONE DI LUOGHI E ATTREZZATURE 

E’ necessario assicurare la pulizia giornaliera e la igienizzazione periodica di tutti gli ambienti 

predisponendo un cronoprogramma ben definito, predisposto dal DSGA, da documentare attraverso un 

registro regolarmente aggiornato. 

Nel piano di pulizia occorre includere almeno: 

- gli ambienti di lavoro e le aule; 

- le palestre; 

- le aree comuni; 

- i servizi igienici e gli spogliatoi; 

- le attrezzature e postazioni di lavoro o laboratorio ad uso promiscuo; 

- materiale didattico e ludico; 

- le superfici comuni ad alta frequenza di contatto (es. pulsantiere, passamano, ). 

L’attività di igienizzazione dei luoghi e delle attrezzature dovrà essere effettuata secondo quanto 

previsto dal cronoprogramma o, in maniera puntuale ed a necessità, in caso di presenza di 

persona con sintomi o confermata positività al virus. In questo secondo caso, per la pulizia e la 

igienizzazione, occorre tener conto di quanto indicato nella Circolare 5443 del Ministero della 

Salute del 22/02/2020. Inoltre, è necessario disporre la pulizia approfondita della scuola dei due plessi  

scolastici, avendo cura di sottoporre alla procedura straordinaria qualsiasi ambiente di lavoro, 

servizio e passaggio. 

In tal senso,  i  collaboratori scolastici, su indicazione del DSGA;  provvederanno a: 

• assicurare quotidianamente le operazioni di pulizia previste dal rapporto ISS COVID-19, n. 

19/2020; 

 



 

 

• utilizzare materiale detergente, con azione virucida, come previsto dall'allegato 1 del 

documento CTS del 28/05/20; 

• garantire la adeguata aerazione di tutti i locali, mantenendo costantemente (o il più possibile) 

aperti gli infissi esterni dei servizi;  questi ultimi saranno sottoposti a  pulizia almeno due volte al giorno, 

eventualmente anche con immissione di liquidi a potere virucida negli scarichi fognari delle toilette; 

• sottoporre a regolare detergenza le superfici e gli oggetti (inclusi giocattoli, attrezzi da palestra 

e laboratorio, utensili vari...) destinati all'uso degli alunni. 

 

 DISPOSIZIONI RELATIVE A IGIENE PERSONALE E DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE 

E’ obbligatorio per chiunque entri negli ambienti scolastici, adottare precauzioni igieniche e 

l’utilizzo di mascherina. Il CTS si esprimerà nell’ultima settimana di agosto in ordine all’obbligo di 

utilizzo di mascherina da parte degli studenti. 

I DPI utilizzati corrispondono  a quelli previsti dalla valutazione del rischio e dai documenti 

del CTS per le diverse attività svolte all’interno delle istituzioni scolastiche e in base alle fasce di 

età dei soggetti coinvolti. 

Il DSGA indicherà  con apposita informativa  e cartellonistica  la modalità di dismissione dei dispositivi di 

protezione individuale non più utilizzabili, che dovranno essere smaltiti secondo le modalità previste dalla 

normativa vigente. 

Per il personale impegnato con bambini con disabilità, si prevede  l’utilizzo di ulteriori dispositivi di 

protezione individuale (nello specifico, il lavoratore potrà usare, unitamente alla   mascherina, guanti e 

dispositivi di protezione per occhi, viso e mucose).  

Nell’applicazione delle misure di prevenzione e protezione si dovrà necessariamente tener conto della 

tipologia di disabilità e delle ulteriori eventuali indicazioni impartite dalla famiglia dell’alunno/studente o 

dal medico 

 

DISPOSIZIONI RELATIVE ALLA GESTIONE DI SPAZI COMUNI 

L’accesso agli spazi comuni deve essere contingentato, con la previsione di una ventilazione 

adeguata dei locali, per un tempo limitato allo stretto necessario e con il mantenimento della 

distanza di sicurezza. 

L’utilizzo delle aule dedicate al personale docente (cd aule professori) è consentito nel rispetto 

del distanziamento fisico e delle eventuali altre disposizioni dettate dall’autorità sanitaria (uso di 

mascherina) 



 

 

DISPOSIZIONI RELATIVE ALLA GESTIONE DI UNA PERSONA SINTOMATICA ALL’INTERNO 

DELL’ISTITUTO SCOLASTICO 

Nel caso in cui una persona presente nella scuola sviluppi febbre e/o sintomi di infezione 

respiratoria quali la tosse, si dovrà procedere al suo isolamento in base alle disposizioni 

dell’autorità sanitaria contenute nel Documento tecnico, aggiornamento del 22 giugno u.s., alla 

sezione “Misure di controllo territoriale” che, in coerenza con quanto già individuato nel 

“Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della 

diffusione del virus COVID-19 negli ambienti di lavoro” del 24 aprile 2020 (punto 11 - Gestione di 

una persona sintomatica in azienda), ha individuato la procedura da adottare nel contesto 

scolastico. Si riporta di seguito la disposizione: “Misure di controllo territoriale - In caso di 

comparsa a scuola in un operatore o in uno studente di sintomi suggestivi di una diagnosi di 

infezione da SARS-CoV-2, il CTS sottolinea che la persona interessata dovrà essere 

immediatamente isolata e dotata di mascherina chirurgica, e si dovrà provvedere al ritorno, 

quanto prima possibile, al proprio domicilio, per poi seguire il percorso già previsto dalla norma 

vigente per la gestione di qualsiasi caso sospetto. Per i casi confermati le azioni successive 

saranno definite dal Dipartimento di prevenzione territoriale competente, sia per le misure 

quarantenarie da adottare previste dalla norma, sia per la riammissione a scuola secondo l’iter 

procedurale altrettanto chiaramente normato. La presenza di un caso confermato necessiterà 

l’attivazione da parte della scuola di un monitoraggio attento da avviare in stretto raccordo con il 

Dipartimento di prevenzione locale al fine di identificare precocemente la comparsa di possibili 

altri casi che possano prefigurare l’insorgenza di un focolaio epidemico. In tale situazione, 

l’autorità sanitaria competente potrà valutare tutte le misure ritenute idonee. Questa misura è di 

primaria importanza per garantire una risposta rapida in caso di peggioramento della situazione 

con ricerca attiva di contatti che possano interessare l’ambito scolastico. Sarebbe opportuno, a 

tal proposito, prevedere, nell’ambito dei Dipartimenti di prevenzione territoriali, un referente per 

l’ambito scolastico che possa raccordarsi con i dirigenti scolastici al fine di un efficace contact 

tracing e risposta immediata in caso di criticità”. 

Gli esercenti la potestà genitoriale, in caso di studenti adeguatamente e prontamente informati, 

si raccorderanno con il medico di medicina generale o pediatra di libera scelta per quanto di 



 

 

competenza. Nel contesto delle iniziative di informazione rivolte agli alunni, genitori e personale 

scolastico sulle misure di prevenzione e protezione adottate, si ravvisa l’opportunità di ribadire la 

responsabilità individuale e genitoriale. 

 

DISPOSIZIONI RELATIVE A SORVEGLIANZA SANITARIA, MEDICO COMPETENTE, RLS 

Il medico competente collabora con Dirigente Scolastico e con il Rappresentante dei lavoratori 

per la sicurezza (RLS) nell’integrare e proporre tutte le misure di regolamentazione legate al 

Covid-19. In particolare, cura la sorveglianza sanitaria rispettando le misure igieniche contenute 

nelle indicazioni del Ministero della Salute; riguardo le modalità di effettuazione della 

sorveglianza sanitaria di cui all’art. 41 del D. Lgs. 81/2008, nonché sul ruolo del medico 

competente, si rimanda alla nota n. 14915 del Ministero della Salute del 29 aprile 2020. 

In merito alla sorveglianza sanitaria eccezionale, come previsto dall’art. 83 del DL 34/2020 

convertito nella legge n. 77/2020, la stessa è assicurata: 

a. attraverso il medico competente se già nominato per la sorveglianza sanitaria ex art. 41 

del D. Lgs. 81/2008; 

b. attraverso un medico competente ad hoc nominato, per il periodo emergenziale, anche, 

ad esempio, prevedendo di consorziare più istituti scolastici; 

c. attraverso la richiesta ai servizi territoriali dell’INAIL, che vi provvedono con propri medici 

del lavoro 

Il mancato completamento dell’aggiornamento della formazione professionale e/o abilitante 

entro i termini previsti, per tutto il personale scolastico addetto alle emergenze, in materia di 

salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, dovuto all’emergenza in corso e quindi per causa di forza 

maggiore, ove previsto dalla legislazione vigente, non comporta l’impossibilità a continuare lo 

svolgimento dello specifico ruolo (a titolo esemplificativo: l’addetto all’emergenza/antincendio, 

al primo soccorso). 

 

ALUNNI “SOGGETTI FRAGILI”  

 Sarà presa in considerazione la presenza  tra gli alunni di “soggetti fragili” esposti a un rischio 

potenzialmente maggiore nei confronti dell’infezione da COVID-19. 



 

 

Le specifiche situazioni degli alunni in condizioni di fragilità saranno valutate in raccordo con il 

Dipartimento di prevenzione territoriale ed il pediatra/medico di famiglia, fermo restando 

l’obbligo per la famiglia stessa di rappresentare tale condizione alla scuola in forma scritta e 

documentata. 

 

NUOVO PATTO DI CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA 

Sussiste l’obbligo di redigere un nuovo patto di corresponsabilità educativa per la collaborazione attiva tra 

Scuola e Famiglia, nel contesto di una responsabilità condivisa e collettiva  e di una  chiamata alla 

corresponsabilità della comunità tutta nel fronteggiare la “grave crisi educativa” prodotta 

dall’epidemia Covid-191. Ne consegue  la necessità di una integrazione del Patto educativo di 

Corresponsabilità con l’impegno delle famiglie, degli esercenti la potestà genitoriale o dei tutori, a 

rispettare le “precondizioni” per la presenza a scuola nel prossimo anno scolastico. 

 

COSTITUZIONE DI UNA COMMISSIONE  PER IL MONITORAGGIO DELLE MISURE 

Al fine di monitorare l’applicazione delle misure descritte, in ogni Istituzione Scolastica, il 

Dirigente Scolastico valuterà la costituzione di una commissione, anche con il coinvolgimento dei 

soggetti coinvolti nelle iniziative per il contrasto della diffusione del COVID-19. Tale commissione 

sarà presieduta dal Dirigente Scolastico. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa   Francesca Ragusa 
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