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Ai Dirigenti Scolastici delle scuole di ogni  ordine e 

grado di Palermo e provincia 

            scuole.pa@istruzione.it 

 

Al Comune di Palermo 

serviziscuole@comune.palermo.it 

 

               All’albo online 

  

                                                                      Al sito web- sezione Amministrazione trasparente 

 

 

 
Oggetto: Avviso di selezione per l'affidamento diretto, mediante  procedura aperta, ai sensi dell’art 

60 del Dlgs 50/2016, dell’incarico di supporto psicologico  

CIG: Z9337D732C 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

 

VISTO l’art.7 commi 5 e 6 del Decreto Legislativo 30/03/2001, n.165, come modificato 

dal D.Lgs. 25/05/2017, n. 75, secondo cui le amministrazioni pubbliche, per 

specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, 

possono  conferire esclusivamente incarichi individuali, di natura 

temporanea e altamente qualificata, con contratto di lavoro autonomo ad esperti 

di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, salvi i casi 

espressamente previsti; 

 

VISTO 

 

 

l’art. 1, comma 697 della legge di bilancio n. 234 del 30.12.2021 che ha 

disposto l’incremento del fondo per il funzionamento delle Istituzioni 
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VISTA  

 

 

VISTA 

 

VISTO 

 

 

 

VISTO 

 

 

VISTO 

 

 

 

VISTO 

 

 

 

VISTI 

 

 

VISTA 

 

 

 

 

VISTO 

 

 

 

VISTA 

 

 

 

VISTO 

 

 

 

Scolastiche di cui all’art. 1, comma 601, della legge 27 dicembre 2006 n. 296, 

al fine di supportare il personale delle Istituzioni Scolastiche, gli studenti e le 

famiglie attraverso servizi professionali  per l’assistenza e il supporto 

psicologico in relazione alla prevenzione  e al trattamento dei disagi e delle 

conseguenze derivanti dall’emergenza       epidemiologica da Covid-19; 

 

la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne;  

 

la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica; 

 

il Decreto Legge n. 24 del 24.03.2022 contenente le disposizioni urgenti per il 

superamento delle misure di contrasto alla diffusione dell’epidemia da Covid 19, 

in  conseguenza della cessazione dello stato di emergenza;  

 

il Protocollo d’intesa tra l’USR Sicilia, l’Ordine degli Psicologi (OPRS) del 

23/09/2020; 

 

il Protocollo d’intesa per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche, 

stipulato  tra il Ministero dell’Istruzione  ed il Consiglio Nazionale Ordine 

Psicologi (CNOP), il 25/09/2020; 

 

la nota prot. 29615 del 9/11/2020 con la quale l’USR Sicilia ha trasmesso  le 

indicazioni per l’attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni 

scolastiche; 

 

i criteri di selezione fissati nel Protocollo d’intesa tra Ministero dell’Istruzione e 

Consiglio Nazionale Ordini Psicologi; 

 

l’esigenza di reperire personale esperto, di elevata esperienza e professionalità, 

cui affidare l’ incarico di  supporto psicologico per la prevenzione ed il 

trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall'emergenza 

epidemiologica da COVID-19;  

 

il D.L. n. 129 del 28.08.2018 “Nuovo regolamento di contabilità nelle scuole ed 

in particolare gli artt. 43,44,45 (recepito dalla Regione Sicilia con proprio D.A. 

7753/2018); 

 

la  nota  Prot. 9584 dell’ 8 marzo 2022 con le quali sono state assegnate risorse 

finanziarie finalizzate all’attivazione di servizi professionali per l’assistenza e il 

supporto psicologico; 

 

il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali  ai sensi dell’art. 

45, comma 2, lett. h) del D.I. 129/2018,  prot.26 del 04/01/2022, adottato con 

delibera del CDI n. 32 del 21/12/2021; 

VISTO 

 

 

 

 

VISTO 

l’art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 

495, L. n. 208 del 2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali 

e periferiche, ivi comprese le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad 

approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.; 

 

il D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50; 

 

VISTA la Delibera del Consiglio ANAC del 26 ottobre 2016, n. 1097 – Linee Guida n. 

4, di attuazione del D.lgs 18 aprile 2016, n. 50 recante “Procedure per 



 

 

 

 

l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza 

comunitaria, individuazione degli operatori economici” e le successive Linee 

Guida dell’ANAC; 

 

VISTO l’art. 1, comma 2, lettera a), del D.L. 76/2020 Misure urgenti per la 

semplificazione e l’innovazione digitali» (Decreto Semplificazioni);  

  

VISTO il Programma Annuale 2022 approvato con delibera n°19 del 29/12/2021;  

 

VISTA 

 

la Determina dirigenziale n°69 del 20/09/2022; 

 

RENDE NOTO 

 

che è indetta la procedura di selezione,  mediante procedura aperta ai sensi dell’art 60 del Dlgs 

50/2016, per il reclutamento di n. 1 Psicologo,  con cui stipulare un contratto di prestazione d’opera 

occasionale  
 
 

Art. 1  

Oggetto dell’incarico  
1. Supporto psicologico agli alunni, alle famiglie ed ai docenti finalizzato, in via prioritaria, alla 

prevenzione ed al trattamento di  traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 ed in 

subordine, a situazioni di stress lavorativo, difficoltà relazionali, traumi psicologici e forme di 

disagio e/o malessere psicofisico;  

2. Partecipazione a gruppi di lavoro dedicati ad alunni con disabilità, disagio o svantaggio; 

3. Attivazione  di un sistema di assistenza e supporto psicologico per prevenire l’insorgere di 

forme di disagio e/o malessere psicofisico; 

 

Art. 2  
Durata e modalità di svolgimento dell’incarico 

1.  L’incarico avrà la durata massima di n°46 (quarantasei) ore, da svolgere, preferibilmente, in 

presenza ma, in relazione all’evolversi della situazione di emergenza sanitaria, potrebbero 

essere attivate modalità a distanza; 

2. Le attività inerenti l’incarico potranno essere  svolte in tutti i plessi dell’Istituto 

3. Fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale, per 

esigenze organizzative le attività dovranno essere calendarizzate e concordate col Dirigente 

Scolastico; 

4. Di ogni incontro dovrà essere registrata, a cura del professionista, su un apposito registro firma, 

la data, la durata, il luogo, la modalità di svolgimento dell’attività ed il tipo di  attività svolta; 

5. I dipendenti di altra amministrazione dovranno essere autorizzati allo svolgimento dell’incarico 

e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 

6. Il professionista, a conclusione dell’incarico, dovrà produrre una  relazione  

 

 

Art. 3 

Requisiti per la partecipazione 

Possono presentare domanda di partecipazione coloro che, alla data di presentazione della 

candidatura, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

- Laurea in psicologia e iscrizione all’albo da almeno 3 anni; 

- Competenza specifica nell’attività oggetto dell’incarico; 

Il possesso dei titoli richiesti dovrà essere autocertificato.  

 
 

Art. 4 

Criteri di Valutazione 



 

 

 

 

Il Protocollo d’intesa stipulato tra Ministero dell’Istruzione ed il  Consiglio Nazionale Ordini 

Psicologi ha fissato i seguenti criteri di selezione: 

 

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 15 PUNTI) 

punteggio per 

ogni titolo 

punteggio 

massimo 

anzianità iscrizione albo (minimo 3 anni) Prerequisito 

Laurea Triennale in psicologia 3 3 

Laurea Magistrale (specialistica) in psicologia 2 2 

Laurea vecchio ordinamento in psicologia 5 5 

Dottorato di Ricerca in psicologia (con tesi realizzata nell'ambito 

generale della psicologia scolastica) 2 2 

Master universitari di primo secondo nell'ambito generale della 

psicologia scolastica 1 2 

Corsi di formazione presso enti pubblici o privati inerenti l'ambito 

generale della psicologia scolastica (minimo 500 ore) 0,5 2 

Specializzazione in psicoterapia 2 2 

Pubblicazioni scientifiche inerenti l'ambito generale della psicologia 

scolastica 0,5 2 

  
15 

TITOLI PROFESSIONALI (MAX 35 PUNTI) 

punteggio per 

ogni titolo 

punteggio 

massimo 

Sportello d'ascolto documentato e retribuito (per ogni anno 

scolastico, indipendentemente dal numero di scuole in cui si opera) 1,5 15 

Ruolo documentato e retribuito di Assistente all'autonomia e alla 

comunicazione (per ogni anno scolastico indipendentemente dal 

numero di scuole in cui si opera) 1 10 

Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per personale 

scolastico (minimo 30 ore per ogni esperienza documentata e 

retribuita) 0,1 5 

Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per famiglie e/o 

alunni (minimo 30 ore per ogni esperienza documentata e retribuita) 0,1 5 

  
35 

 

In caso di parità di punteggio si procede alla nomina in favore del candidato  più giovane  

 

 

Art. 5  

Compenso 

1. Il compenso orario previsto per lo svolgimento dell’attività  di cui all’art.1 è pari  ad €40,00 

orarie, onnicomprensive di tutte le ritenute previdenziali e assistenziali (ritenuta d'acconto, 

eventuali contributi INPS,   eventuale rivalsa del 4%  e/o contributo Cassa previdenziale del 

2%) e dell’IVA, se dovuta, per un totale complessivo lordo  di € 1871,60. 

2. Il compenso sarà commisurato alle ore effettivamente svolte, risultanti dal registro firma, e sarà 

liquidato , previa ricezione di idonea documentazione fiscale,  della relazione finale. 

3.  Il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di fine 

rapporto. 

 

 

 

Art. 6 

 Presentazione delle domande 

La domanda di partecipazione, corredata dagli allegati richiesti, dovrà pervenire, a pena di 

esclusione, alla pec dell’Istituto  (paic8ap007@pec.istruzione.it),  racchiusa in una cartella 

zippata,  protetta da password,  a titolo di riservatezza del contenuto.  
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La suddetta candidatura dovrà pervenire   entro e non oltre le ore 10,00 del 26/10/2022, riportando 

nell’oggetto  la dizione “candidatura selezione psicologo”. 

 

Non saranno prese in considerazione candidature pervenute oltre il termine indicato anche se il 

ritardo è imputabile  a problemi tecnici. 

 

La  cartella  zippata dovrà contenere:  
1. la domanda di partecipazione di cui all’allegato 1, compilata in tutte le parti e debitamente 

sottoscritta; 

2. il consenso al trattamento dati, allegato 2; 

3. dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, all.3;  

4. Curriculum vitae, in formato europeo, debitamente firmato; 

5. copia di un documento identificativo in corso di validità; 

6. un dettagliato piano di lavoro contenente le modalità di svolgimento della proposta 

specialistica 

 

 

La password per l’apertura della cartella dovrà essere inviata,a pena di esclusione,  dopo il 

termine di scadenza della presentazione delle offerte, e dovrà pervenire alla pec dell’istituto  

(paic8ap007@pec.istruzione.it),  entro e non oltre le ore 9:00 del 27/10/2022  

 

 

Art. 7  

Valutazione delle domande e conferimento dell’ incarico 

La valutazione delle domande sarà effettuata da una commissione interna, composta da 3 membri, 

nominata ai sensi dell’art. 216 comma 12 del Codice, dopo la scadenza del termine per la 

presentazione delle Offerte. 

E' facoltà dell'Istituzione Scolastica chiedere  ulteriori chiarimenti in merito alla proposta 

presentata. 

Le candidature pervenute saranno  esaminate, in  seduta pubblica, alle ore 10.30 del 27/10/2022.  

La trasmissione del  presente avviso deve intendersi come invito ai Concorrenti a presenziare 

a tale seduta pubblica.  

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere 

all’attribuzione dell’incarico qualora  nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto 

alle esigenze della scuola.  

L’Istituto si riserva la facoltà di non procedere all’affidamento degli incarichi qualora venisse 

meno l’interesse pubblico. 

L’esito della gara sarà pubblicato sul sito dell’Istituto e ne sarà data comunicazione a tutti i 

partecipanti 

 

Art. 8  

Stipula del contratto 

La stipula del   Contratto avverrà previa verifica dei requisiti richiesti.   

L’amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni (Art. 71 DPR 445/2000). 

 

 

Art. 9 

Informativa privacy 

 

Ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i dati 

personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della 
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selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le 

finalità inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della 

scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento 

di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione della 

stessa. La partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto trattamento 

dei dati personali. 

A tal  fine si precisa che:  

a) titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo Rapisardi-Garibaldi rappresentato legalmente dal 

Dirigente Scolastico Dott.ssa Valentina Carmina;  

b) il Responsabile della Protezione dei dati è lo studio legale Avv. Stab. AB. Briga Giacomo; 

 

Art. 10 

Responsabili 
 

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Valentina Carmina; 

Responsabile dell’Istruttoria è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi: Dott.ssa Rosalia 

Mangiaracina; 

 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo e sul sito web dell’Istituto 

 

Si allegano: 

1. Domanda di partecipazione (all.1); 

2. Consenso al trattamento dei dati personali (all.2); 

3. Autocertificazione titoli e requisiti (all.3); 

 

 

       Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                 Dott.ssa Valentina Carmina 
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